KLIMA- UND
ENERGIEPOLITIK
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Neben Herzblut und Engagement bringst Du bereits mehrere Jahre Erfahrung im Klima- und Energiebereich mit? Du
bewegst Dich souveran in der politischen und medialen Landschaft und bist kampagnenerprobt? Du mochtest Dich in
Osterreich und auf EU-Ebene dafir einsetzen, kommenden Generationen einen lebenswerten Planeten zu
hinterlassen? Dann ntitze als Teil des Klimateams des WWF die Chance, einen sinn- und wirkungsvollen Beitrag zu
leisten!

AUFGABEN
* Mitentwicklung und Umsetzung der Klima- und Energiestrategie des WWF Osterreich sowie von Initiativen, Lobbying
und Kampagnen, in einem 2er Team mir direkter Anbindung an die Klimateamleitung

Eigenverantwortliche Betreuung von Klima- & Energieschwerpunktbereichen, insbesondere im Bereich der
Wechselwirkungen zwischen EU-Klimapolitik und der Umsetzung in AT

Fortlaufende Beobachtung und Analyse langerfristiger und tagesaktueller Entwicklungen in der osterreichischen,
europaischen und UberblicksmaRig auch internationalen Klima- & Energiepolitik

Mitentwicklung und aktive Kommunikation der Klima- und Energiepositionen des WWF gegeniiber der Offentlichkeit,
insb. Medien, Politik und anderen Stakeholdern aus Wissenschaft, Wirtschaft sowie Zivilgesellschaft

Aufbau, Ausbau und Pflege von fachrelevanten Stakeholder-Kontakten (aus NGO-Szene, Wissenschaft, Politik,
Medien, Unternehmen, etc.) in Osterreich und auf EU-Ebene

Proaktive Zusammenarbeit mit anderen Expert:innen des WWF AT (Naturschutz, Kommunikation,
Wirtschaftstransformation, Politische Leitung etc.) und im internationalen WWF-Netzwerk

PROFIL
e Mehrjahrige Erfahrung und umfangreiche Kenntnisse im breiten Themenfeld ,Klima & Energie” mit Schwerpunkt auf
EU-Prozessen und deren politische Umsetzung in AT

Vorzugsweise abgeschlossenes Studium mit Fokus auf Umwelt- und Klimaschutz, Nachhaltigkeit, Okologie und/oder
Politik

Souveran im Umgang mit Medien

Erfahrung und Kreativitat in der Umsetzung wirksamer Kampagnen
Passionierte:r Netzwerker:in mit guten Kontakten zu relevanten Stakeholdern
Exzellentes Deutsch und Englisch in Wort und Schrift

Fallweise Wahrnehmung wesentlicher Termine, auch aulRerhalb der regularen Arbeitszeit (Veranstaltungen,
Medientermine, Dienstreisen etc.) - dafur flexible Zeitausgleichsmdoglichkeiten (siehe ,,Angebot”)

ANGEBOT

¢ Hohe Eigenverantwortung und Gestaltungsmoglichkeiten in einem idealistischen &



sozialen Umfeld

Kreatives Betatigungsfeld im nationalen WWF-Team und im internationalen WWF-
Netzwerk, gepragt von unseren gemeinsamen Werten ,Mut, Integritdt, Respekt &
Zusammenarbeit"

Flexibilitat in der Arbeitszeitgestaltung (Gleitzeit, Home-Office)

Attraktive Sozialleistungen (Optionale Sonderurlaubswoche, Offi-Zuschuss,
Essensbons, etc.)

Mindestbruttogehalt iHv EUR 3.000,-- / Monat (Basis: 40 Wochenstunden)
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https://wwf-at.onlyfy.jobs/application/apply/wk73rqnp58zbh6xz84rluwjqsaffpdk

